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CONVENIO DE COOPERACION TECNICO ECONOMICO No. PD-04-23D01-22305-D ENTRE EL
MVINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCTAL - MIES Y GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL VALLE HERMOSO (GAD) PARA LA
MPLEMENTACION DE SERVICIOS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN LA MODALIDAD
ATENCION EN EL HOGAR Y LA COMUNIDAD

MODALIDAD DE PAGO POR DESEMBOLSO

Suscriben 2l presente Convenio de Cooperacion Téenico Econdmico para la implementacion de SERVICIOS
PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD MODALIDAD ATENCION EN EL HOGAR Y LA COMUNIDALD,
por una parts, el Ministerio de Inclusién Econdmica y Social, representado por FAUSTO PATRICIO
[UZURIAGA MORALES, en su calidad de DIRECTOR (A) DISTRITAL de la UNIDADES
DESCONCENTRADA DISTRITAL TIPO A SANTO DOMINGO; y, por ofra parie, el GAD GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL VALLE HERMOSO. representado por JAIME
PATRICIO PARSDES PERRAZO an calidad de PRESIDENTE., con Registro Unico de Contribuyentes Na.
1768120600001, a quienes en adelante se les denominard, “MIES" v "GAD", respectivaments, ¥ 20 su conjunto
"LAS PARTES", de acuerdo a las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA - ANTECEDENTES:

|. La Constitucién de la Repislica del Ecuador, en su articula 35, establece que “lag personas adultas mavores,
nifias, nifios ¥ adolescentes, muierss embarazadas, personas con discapacidad, personas privadas de libertad ¥
guisnes adolezean de enfermedades catasiroficas o de alta complejidad, recibiran atencidn prioritaria ¥
sspecializada en los 4mbitos piblico ¥ privade. La misma atencion prioritaria recibirdn las personas en situacion de
riesgo, las victimas de violencia domeéstica ¥ sesial maltmate mfantl desastres naturales o anropogénicos, El
Estadn prestard espectal proteccion a las personas en condicion de doble volnerabilidad™.

3. La Consttcion de la Repiblica del Ecuador, en su articulo 48, establecs que “El Estado adoptard a favor de las
persomas con discapacidad medidas que aseguren |, La inclusion secial, mediante planes y orogramas estatales ¥
privados coordinados, que fomenten su participacién politica, social, cultural, educariva y scondmica. (-...) 5. El
establecimiento de programas especializados para |2 atencidn integral de las personas con digcapacidad severz v
orofunda, con el fin de alcanzar el miximo desarroilo de su personalidad, el fomento de su autonomia ¥ la
dizminuecidn de la dependencia (...77

3, La Consticucién de la Repiblica del Ecuador, 2n su articulo 341, sefiala que Ei Estado generara las condiciones
para la proteccion integral de sus hadbiiantes a lo largo de sus vidas, que aseguren los derechos ¥ principios
csconocidos en la Constitucidn, en particular ‘a igualdad en la diversidad y la no discriminacién, y priorizara su
acein hacia aquellos grupos que requieran consideracion esnecial par la persistencia de desigualdades, exclusion,
discriminacion o violencia, o en virtud de su condicién etaria, de salud o de discapacidad. La proteccidn integral
fincionard a raves de sistemas especializados, de acuerda con la ley, Los sistemas especializados e guiardn por
sus principios especificos v los del sistema nacional de melisidn ¥ equidad social. El sistema nacional
descentralizado de proteccion integral de la mfez v ia adolescencia serd el encargado de agegurar el ejercicia de los
derechos de nifias, nifios v adolescentes, Serdn parme del sistema las insticuciones publicas, privadas v comunitarias.
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4. [a Convencion sobre los Derechos de las Personas con Bnseapacidad, en sy anieulo 19, establecs que “Los
Hatados Parles ¢n la presente Convencldn reconocen el derecho sn igualdad 4e condiciones de tadas [as peTSONAS
con discapaczdad 4 vivir en la comumdad, con opeiones ignales a lus de las demas, v AaduplaTan medidas eteciivas v
nertinences surs facilitar el pleno gocs de este derechn por las zemsonas con discamacidad ¥ su plena inclusion ¥

pamicipacidn sn la comunidad |, 57

2. Bl Cddige Urgimes de Organizacién Temrorial, Amonomia v Descentralizacidn, en los srdenios 41 lireral gy
64, literal k), “ssiablece que los gobremes durinemeos descenrrz lizados provinciales v parroguizles rurales, nenen
came il de sus luncloncs, promover [0 sisiemas de protecoidn miegral o los grupos de aiencion prioritaria par
garantizar los dersches cunsagrados en la Constiucion sn 2l marco de sus competenicias; v, o 2l articuio 72, literal

14, determing come uns de as funciones de los gobiernos aurdnomos desceniralizados mucicipales, mplementar los

congdgmados on la Consmmeidn v en los micumentos internacionales. lo cual inchuird 14 conformacion de log

conseos camtonales. juntas cantonaies ¥ redes de proteccidn de derechos de los grupos de atencion prioaria

6. Mediante Acuerde Ministecial No. 006 de fecha 22 de enero de 2008, 25 Cartera de Esiado, emitia las
“Phreciness para la Prevencion ¥ Atencion de la Violencia fisica, pacoldgica v soxual detecrada en los servicins de
atencidn dal Minislerio de Inclusidn Foondmica v Sovtal cnocontra de nifios, oifad, adolescentes, perionds con
discapacidad v pezsonas adulms mayores”, el cual seglin su articulo 1, 25 de “aplcacion chiigatoria para wodo o1
persanal demicy, admimsirative o cualguier ot que lasors ¢n los sorvicios intramurales v comemuorales, piihlicos v
privados, o ge cudlyuier oma reguiade por el MLES”. En su ariculo 4, estaslece que “las ¥ los funcionarios
pibiices, 2] personad 2ai0 ConTEtcion o Que Presiean servicios swjo cuslquiera de las modaidades del MIES, serdn
respunsabics civil o penalmente por 2l meumplimicnts de este acuerdo, de los prowcoles ¥ demas instnumenios que
3E pOCArin o gecucidn ¥ por tode acta U omislon gue cause |a vineracidn de los derachos humanos de la

poblacidn ehjenvo bejo el dmbie de los servicios de cate Mimsteria™,

7. Mediante Acuerdo Miniszerial No. (30 ge 16 de junio de 2020, se expidio lu Reforma Tntegral al Estacuco
Orgarico de Gestion Organizacional por Proceses del Ministerio de Inelusifin Ecendmica v Social, que eq 3u

articilo primero determina:

CWISION: EL MIES nene como mision, definir ¥ jecutar politicas, esmaregias. planss, programas, provecios v
servicios de calidad y con calidez, para la inclusidn econdmuea v social, con énfasis en los stupos de stencidn
prioritaria y la poblacion que se encuentts en situaseion de pobreza ¥ vuinerabihdad, promoviendo el gesamollo v

cuidadn durante e ciclo de vida l4 mordlidad ascenderze ¥ foctaleciendo = la cconomia poputar v solidana™
Znsu Dispogicion General Movend, ¢ csiablocs:

“En 2l marco de fa aplicacion del Andlisis de la Presencia Instmicional en Termiono-ATIT del MTES, 3¢ considers

la fusion de & Mireccwones Dhairiales con la Coordinacian Zonal pertenecien: 3 su Zona siendo la Coordinacion

Zonal la Tnidad Thesconcentrada que asume fas atribuciones, respondanilidades v portatolin de productos de la

Dirzceian Dismrital A continuaeidn, se detailan las Threcciones Disauales fosionadaz: 1) fbarsa, 20 Tena 39

Ambaie, 4) Portevigio, 33 Baoubhoyo, 81 Coanca, ) Loja v &) Guayas Noere. adicionalmenrs, la Coordinacian

Zoral B, se suprime ¥ sus atnbueiones, reaponsahilidades ¥ porafolio de oroductos les asume Plant Central. Para
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la implementacion de las Direcciones de los Distritos Tipo A, se aplicardn las aribuciones, responsabilidades,
producios ¥ servicios de los procesos sustantvos y adjetivos, mientras que, para las Direcciones Diseritales Tipo B
v Oficinag Técnicas, se aplicarin las arribuciones, responsabilidades. producios v servicios de los procesos
sustammivos, constantes en =i presente Estatuto Orgdnico. Para el caso de las Direcciones Distritales Tio B siendo
estas: 1) San Lorenzo, 2) Duran, 3) Quito Nerte, 4 Quitn Centro y 5) Quito Sur, las ambuciones. responsabilidades
v productos de los procesos adjerivos de apoyo v asasoria serdn asumidas por la Coordinacién Zonal de su Zona, &
excepeion de las Direcciones Distritales Tipe B de l2s Zona 9, cuyas atrbuciones, responsabilidades v productos de
los procesos adjetivos de apoyo v asesoria las asumird Planta Ceniral™

2. A través de Acuerdo Ministerial Nro, MIES-2021-031 de 14 de mavo de 2021, se expidid [a reforma a la Norma
Técnica de '& modalidad de Atencitn al Hogar v la Comunidad, El servicio Atencidn en el Hogar v la Comumidad
para personas con discapacidad y sus familias, es una modalidad de atencion exmamural, que se ejecura 4 raves de
visitas periadieas por parte de nersonal especializado a los hogarss de los usuarios del servicio con domicilio en
20pas murales o urbanas marginales, Esta modalidad se implementa a mavés de unidades de atencién. Cada unidad
de atencién trabaja con una técuicado responsable de 30 usuarios sus familias y comunidad (es), que realiza como
minimo 2 visitas domiciliarias al mes a cada una de las personas con discapacidad, donde se ejecuta los procesos de
ingresa, valoracion de desarrollo, Plan de Vida, planificacidn, ejecucion y seguimiento ¥ evaluacion del proceso de
desarrollo de hahilidades ¥ destreza para la inclusidn econdmica v social de las personas con discapacidad y demas
componentes descritos en la Norma Técnica. para lo cual se cuenta con los instrumentos t2cnicos respectivo. La
Poblacién ohietivo son las personas con discapacidad con difersntes niveles de apoyo, de 13 a 64 afias, |1 meses ¥
29 dfas ubicades en las dreas rural {amanzanada v dispersa) ¥ urbano-penifénico.

9. Con Acuerdo Ministerial No. MIES-2021-016 de 17 de dictembre de 2021, se smitieron lag delegaciones de
yaras atribuciones en el Ministerio de Inclusién Econdmica v Social, entre ¢llas, la suscripcién de Convenios de
Cooperacitn con el sector publico. personas naturales ¥ juridicas de derecho privade para el fnanciamiento de
programas o proyectos de inversidn en beneficio directo de la colectividad, mediance mansferencia directa da

recursos pablicos.

10, Mediante Acuerde Ministerial Nro. MIES-2023-035 de 27 de julio del 2023, que reforma el Acuerdo
Ministerial Nra, MIES-2021-016, en el que se expide |as delegacionss de varias asribucionss en ] Ministerio de
[nclusisr Econdmica v Social, enme ellas, la suscripeion de Convenios de Cooperacién con el sector publico,
personas narurales v juridicas de derecho privado para el financiamiento de prograrmas ¢ proyecios de inversion s
heneficio directo de |a colectividad, mediante transferencia directa de recursos piblicos.

[ 1. Mediante Acuerdo Ministerizl No, MIES-2023-051 de 29 de diciembre de 2023, se expidic la Codificacién W
Reforme de las Normas para la Susenipeidn de Convenies de Cooperacion por parte del Ministerio de Inclusion
Econdrnica v Social.

12, Mediante Acuerdo Minsterial Mo, MIES-2024-002 de 24 de znero de 2024, 3¢ exmdid la Reforma al Acuerdo
Ministerial Mo, MIES-2025-051 de 29 de diciembre de 2023 mediante 2| cual se emitd la Codificacién v Reforma
de las MNarmas para la Suscripeion de Convenios de Cooperacidn por parte del Ministerio de Inclusion Econdmica y
Social

13. Mediante Certificacién o Documento de fecha 16 de mayo de 2023, otorgada por la Junta Electoral se designa

Uweesicr. Farsama uirernamsantal de desarodn dncla
v, (uihumea Yas ¢ o eran Ran

Sadige peomat SR TnilpSiads 2 'i"r
Telkfunes <05 LTI Mm F 4

WAL LR



S
S REPUBLICA Hinisterio de Inclusion
_;_-:_: DEL ECUADER Econsmica y Secial
T

il sefor{a) JAIME PATRICIO PAREDES PERREAZD, como PRESIDENTE del HGOBIERMO ALUTONOMO
DESCENTEALLAATG PARROOUTAL RURAL VAT LE HERMOSO,

T4 Mediane Accrdn de Persomal Mo, GMTTH-0053 de fecha 5 de enern de 2024, se designg a FALSTO
PATEICIC LUZURIAGA MOBRATES, como Coordinedor £omaly Dhirector Distrizaly (Meector de Coordinacion

DM,y como (ol representante legsl, judicial v extrajudicdal.

L5 Medignte ofeio Ne, 073 GADPRVH.O-TPP-01-2024, de fecha 31 de enaro de 2024, suscrito par MSC, JAIMT
PATRICIC PARFDES PEREAFD &l GAD prescaro of provecio para prestacion de los sesvicios de PERSCOMNAS
CON DISCAPACIDAD en la modalidad dc ATENCION EN EL HOGAR ¥V LA COMUNIDAD v solicia la

sesemipoion del convenio,

L&, Medigne certificaeion prosupuestana Mo, MIES-CZ-4-DOED-2024-05 |40 de fecha | de Febrero de 2024, 2
(14 rosponsabie de lp Umided Fingneiers de 1o Direceion Disindal ¢ Coordinaeion Zonal £ Planta Cenral, eririd ia

asigmacien de revursos ceoncmicos gor ol valor de USD. [OE59.7 1

T Mediante memorando Mo, MIES-CEZ-4-DDSD-2024-0635-M de fecha 7 de tebrero de 2024, ¢f Coordinador
Zomals Dirzetor Dramital! Dhirector de Coordinacion DMO), solicita a la Umidad de Asesoris Junidics Zonald Distrital

Coordinacion Creneral de Asesoria Juridics la claboracion del convenio.
CLAUSULA SEGUNDA.- OBJETO:

Las partes sc comprometen 8 coopersr mudfvdments con ls foalidad de desarrollar ¢l Provecto de
DISCPACIDADES aprobudo por el MIES, conforme la normanva legal vigenie v a garanear la calidad de log
servicios pura PERSONAS CON DISCAPACIDAD, en fa modalidad de ATENCION EN EL HOGAR Y LA

COMUNTDAD 2n las siguiences Unidades de Arenclon, contorme a la Nomns Téemica

PROVTHUTA CANTON PARROCLILA CHRECCHIN LNIDAD DE COBERTLRA |
ATENCIGHN _
SANTO DOMINGD: | SANTO DOMINGO | WALLE IERMOSO | AV REINA DE LA CORIERNO i ‘
NE1OS AT R0 PASATE ALITOMORO
TRACHILAS 4! DETHAS DE CMNT | DESCENTRALIZAD

& PARROGTIAL
RIRAL VALLE |
HERMOSD ]

CLAUSULA TERCERA.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
l. OBLIGACIONES DEL GAD:

a) Drigie v 2jecurar a cahalidad el proyecto mencionado ea el objeto del preseate Conveme, de acuerdo con la
Morma l'ecmica para la Tmolemenzacion v Prestacion de Servicios de Aleneion en ol Hogar v la Comuenidad |
reglamentos, Msrucnvas, directricas, ¥ demds normariva vigente, asi como de aguella gue én un foturo legzrs a ser

exaedida oor el MTES; wa as directriess que garanncen lz segundad mregral delas gersonas expedida por lay
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auroridades competennes.

b) Apormar con presupuesto. bienes, servicios v taiento humano, para la gjecucidn del objeto del Convenio, de
conformidad con e proyecto presentado por EL GAD v sprobado por el MIES, para #ste efecto, informard sobre al
financiarmuento de las erogaciones scondmicas correspondientes a sus aportes monetarios v no monetarios.

¢) Adoprar las “Directrices para la Prevencidn v Atencidn de Toda forma de Violencia detectada e los Servicios de
Atencidn dei Ministerio de [nelusion Econdmica v Social en conma de Nifios, Mifas, Adelescentes, Personas con
Crscapacidad v Personas Aduitas Mavores”, expedidas con Acuerda Ministerial No. 006, de 22 de enero de 2018,
asi comao log protocolos ¥ demds instrumentos que se deriven de su erisicn.

d) Realizar todas las acciones de cardcter téenico, administrativo v legal Que sean necesatias para prevenir y evitar
cualquier forma de violencia y/o abuso sexual 2 log usuarios dei servicio brindado, asi comd, al persanal que pres:a
su contngente en dichos servicios,

e} El coordinader, personal rdenico v personal de servicio del GAD gue presten servicio en la unidad de atencion,
no deberan rener impedimento |legal alguno para desempefiar las actividades infersnes a ssté convenio,

El MIES en conocimiento de |a existencia de una denuncia de cardcrer penai 2l interior del servicio dispondrd la
irmplementacién inmediata de un plan de mejora para la unidad de atencién ¥ la confirmacion de la denuncia serd
mocv suficiente para la terminacién unilateral del convenio: v, come medida de prevencion, s separard al
funcionario {2} denunciado (a) de toda vinculacion con los usuarios del secvicio,

En caso de detectarse cualquier indicio de violenciz fisica, psicolégica o sexual =n el servicio prestado, objeto da!
presents convenio, el MIES podrd iniciar las acciones inmediatas para la terminacidn unilaceral dsl presenta
convenio vy, de forma obligatoria. denunciard los hechos ante las autoridades competentes, a través del respectivo
Director {a) Distrital Tipo A o B/ Coordinador{a) Zonal.

T} Presentar al MIES los informes que solicite v mantener actualizados los Sistemas de Informacidn v expedientes
fisicos (por persona) requeridos por el MIES, Para el efecto, EL GAD realizard las ZESIIOnes para contar con al
menos un cormputader con acceso # intemet de banda ancha en la unidad de atencin. £| ineumplimisnco de esta
obligacidn & causal de terminacion del convenio,

g) Presenrard |os justificativos correspondientes que respalde la ejecucién del servicio prestado, en un término de 6
dias de finalizado ¢l primer periodo para gestionar el segundo desembolso: asi como tambidn deberd presencar en

un térming de § dias de finalizado ¢l segundo periodo para gestionar la liquidacin fnal.

h} El GAD es responsablé del buen uso y manejo de log fondos transferidos por parte del MIES ante los respectivas
organos de cenwroi del Estado,

i) Campiir con las dispesiciones operacionales emitidas v que lleguen a emitir las diferentes instancias del MIES ¥
la Subsecretaria de Discapacidades. orientadas a mejorar Ja calidad del servicio.

J) Atender 2 la poblacidn en condiciones de pobreza v extrema pabreza, segin 2l Registro Social, yio en situacidn
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e vainerabilidad segin corresponds v articularlas a programas de proteceicn social v proteccion eapecial del

Farade, en coordipacion inira @ inter iostineional.
5] ineumpiimicnlo de esta ohligacion. serd causal de termindcion uniiateral por pare del MIEE

&) Cumplir con a3 alsposiciones estubiecidas en la normacva legsl vigente, normas de contrel meern, naormativa
de contratacion publica, para la adquisizidn de los bienes ¥ servicios, proferenrements & los emmprendedores de la
Feonomua Popular v Soiiduria que se spenenoen debidurpente Teputarizacos, 4 Ve do A3 DeTTAIRentas det Portal

de Compras Pablicas,

[} Diosignar una Conirapurle espetializada en el ambuw de ziecucion del Convenio para la cocrdinaeion ¥
seguimiento de dicha gjecucidn, io cual serd notificado al MIES, quien actuara con la Direecion Dizlmeal Tipo A0

5/ Courdinacion Zonal respecova, o la operacion de las upidades de atencitm de [0s scrvicios @ 2 cargo.

m) Cumpiin con las observaciones ¥ recomendaciones aue scan esmbiesidas por log lecnicos v analistas gel MTES.
como resullado de sus visias de seguimisnto; ¥, participar &0 rodss las rewniones comvouadas por la Direceidn
Diistrital Tipo & o B¢ Coordinaciin Zonal del MIES respectiva, para ¢l tratamiento de aspecios relanvos ala

sjecagion del Convenio y parz 2l permaneals mejoramisnto di 1a calidad de los servicios.

ni Tle ser 2| caso, REranTizar [ AEncion para siudadanad en sitacion de valneracian de derechos que raguieran del
servicio. remicdos nor lag auntoridades admunismralivas o judiciales eompetentes, que CUCTIEN Con medida de

arateccion legalmente emitda.

o) Con haze on los resuliados de la svaluacidn de palidad, de acnerdo 4 las normas (Sonicas correspoadientes. ¢l
GAD elaborard & implementard un plan de meora de (05 S2TVIC0S areslados v la Direceion Distrital Tipo A o B/

Coordinacion £onal Tespectiva efecniard un seguimisnrn de su implemencacion.

p) Aplicar y observur ¢ Codigo de Core Tolerancia a la Corrupoion del MIES, expedide madianre Asuezdo
Minizcarial Mo, 13, de 26 de febreen del 2013

g} Presentar < permiso de funcionamicni al inicio ¢ en caso de esar en wamite lendrdn un perindo mixima de 50
dizs y mantenscln vigenrs, durante mdo <l sericdo de gicvunion del presente sonvenia, el ipcumplimiento de 2sta

shligacidn serd causal de terminscion del IS

©) Obseovar v aplicar las Condiciones Contracruales Generales que sobre Fraude Corrupeian emutan |os
organismos nternacionales o multilaterales. en los convenios cuya Luents de linanclamicnio sea un crédito cxlemo

de dichos organismes; sondiviones que 5& Agrogan COMO dness ¥ lisrman parie integranis de este nstrumenty
53 Al fimaliver 2l piazo del Convenio debera aresentar el informe final de sgstion sobre la ejecucion ¥ cumplimienta
de los imdicadores gue consten en el provecwy aprobade 20 por 12 Direccion Distrtal Tipe 4 o 3/ Coondinacion

#onal respectiva, 103 cuales, seran notificados at admimanradar (21 del misma

t) Bl GALY deberd contar con el remstro de asistencid del sersomal contratado pars (& gecucion det comvemd
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u) Realizar el reporte de evaluacion de desarrollo de hahilidades de manera semestral, conforme lineamientos
emitidos por la Subsecrataria de Discapacidades.

v} Manrener actualizada la medida de acogimiento de las/os usuarias/os, asi como los informes correspondisntes
el equipo transdisciplinario.

w) En caso de contar coa nifias, nifios y adolescentes, coordinar para ejecurar el procsso legal respectivo a la
adaptabilidad, con la Subsesreraria de Proteccidn Especial.

%) Las demds que se sncuentren previsms en si presente Convenio, asi como aquellas que sean aplicables para esie
tipo de instrumenros, conforme ¢l ordenamiento juridico en vigencia,

2.- OBLIGACIONES DEL MIES:

) Garantizar e regizmo de compromiso en 2| sistema de administracion (nanciera dei ente rector de las fnanvas
piiblicas que permita la transferenciz de los racursos presupuestarios acorde a lo estipulado en Iz Cldusula Cuarta

de esie Convenia,

4 Coordinar, monitorear, valuar y realizar el control shemico a la ejzcucidn del objern del presente Convenio. 2
través de los técnicos, de conformidad con los protocoles, procedimientos ¥ directricas de la Sobsecretaria de
Discapacidades. E1 MIES, a través de las unidades desconcentradas respectivas v del administrador (a) de este
Convenio, realizard el correspondiente segumiento 2 las actividades que dentro de lag unidades de atencion 32
realicen de conformidad al Proyecto materia del presente Convenio, para la aplicacién de las normas enicas
respectivas, protacolos, procedimientos ¥ direcrrices emitidos v que llegars a amitir e} MIES,

o) La gestion de las entidades que firman convenios de cooperacidn récnico econdmico para la sjecucidn dei
servicio para PERSONAS CON DISCAPACIDAD, serdn evaluados acorde a os lineamientos éraicos ¥
mecanismos cspecificos definidos por parte del MIES, cuyos resuitados permitiran la continuidad con la entidad

cooperante.

d) Proporcionar opormarnente formuisrios o formatos para la elaboracién de informes.

¢) Brindar la asistencia téenica al GAD para la mejor gjecucion del Convenio a través de un técaice (a) de la
unidad de servicios sociales de 1a Direccion Dismitsl Tipe A o B/ Coordinacion Zonal, a peticion de parte o de
conformidad a lo contemplade en el plan de mejoras i ko hubiers.

f] Emitir los lineamientos para la operacion de los servicios v para el seguimiento, moniteres ¥ evaluacion de los
indicadores establecidos para el presente Convenia.

) Incluir en los procesos de formacidn continua ¥ capacitacidn al personal téemee del GAD vmculada al servicio.

hY El Ministerio de nciusidn Econdmica y Social s& compromete a reembolsar los valores glectivaments
ejecutados yio realizados por la Contraparts, de acuerdo al plazo ¥ vigencia del presente instrumento, sismprs ¥
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cuande los servicios 32 hayan dude cfvetivamente. Dichos valores corresponden 2 'a atencion presiada por los
servicios realizados por el DAD, previe informe técnico mouvado v aprabado por 2| adminisiradoria; ¥
presentacion de lz documentaciin que jusdfigue los valores efecnvaments gjecuados acarde con la norma éonica,

stoyesto ¥ ficha de costos,

Lna vez presentada la documentacion que justifique los servicios provisionados por el GAD. el Minssierio de

Inelision Eeondmica y Social reemiolsard s valores, segin disponibilidad presupuestaria,
CLAUSULA CUARTA.- MONTO DEL CONVENIO:

El mumta otal el presente conventa de vooperacion ienicn zeondmics &5 de USD, L6077.63 (DIECISELS MIL
SETENTA Y SIETE CON 63/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNLDOS DE AMERICA}

MONTO MIES:

Pzara la gjecucion de! presente Convemo, el MIES wansterira ol GAD el valor de USD. LO852.7 (DTEZ MIT
OCHOCIENTOS CINCUENTA ¥ NUEVE CON 70/100 DOLARES DE 1OS§ ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA), conforme |o determinadn ea la cldusula suint {MODALTDAD DF L0OS DESEMBOLSOS) do cate
msbrumente logal, asi coma 20 2] CRONOGRAMA VAT ORADO DE ACTIVIDADES, constance oo el
PROYECTO DE COOPERACTON que farma parre v 25 documento hainlimnte del PrEsents convenio

MONTO CONTRAPARTE:

El GAD. en calidad de coctraparte aportary el valor UED. 321792 (CTNCO MIL DOSCIENTOS DIECISTETE
CON 92/100 DOLARES DE [08 BSTADOS UNIDOS DE AMERICA) an prasuguesta, benss, servicios wio

talento humano,
CLAUSULA QUINTA.- MODALTDAD DE LOS DESEMBOLS0OS:

El primer desembaolso cubrird el 50% (cmeucara sor clent’ del valar del aperte del MIES, on calidad de snticipa &l
cual s¢ gestionara wna ver cuente oo la asignacido de recursos seandmicos realizada por parte del Mimsteno de

Econemia ¥ Finanzas.

Fl szgundo desemiolse, por ¢l 30% (vincuents por cienw) del valor del aparte del MIES, se realizard una ver

rranscurrids @ milad del Uempo csmblecido coma plazo wmtal del Convenio.

Para |a rapsferencia del segundo desembolso se toalizard una pre liguidacion, por lo cusl. se debers omar en
cuenta que, 51 ho s& ha 2jecutado fa oialidad de los tecursos cntresadog en el primer desembolso, umeamente s

ranafericd \a parte proporcional, omando eo consideracion los valores gjecurados y debidamente justticados,

Los comparesienres podrin de mutuo acuerdy por ung sola ocasion, efectuar una pre-liguaacion parsial en la cual

se determunen |os valorss totales que han sido fustilicados previamente v los valores que se socueniran pendienes
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de transferencia en virmd dei cumplirmiento del objero del presente comvenio, previa soficitud de parte del GAD e

informe motivado ¥ aprobacién smitida por parte del MIES, a partir del cual se efectuard la transferencia de los

recursos determinados en la pre liqguidacion
CLAUSULA SEXTA.- PLAZO:

El plazo para la ejscucion y prestacion del servicio del presente Convendo es desde 2l | de Febrero de 2024 hasta ol
31 de Diciembre de 2074,

CLAUSULA SEPTIMA.- OBLIGACIONES LABORALES DEL GAD:

!. La relacion entre las partes se limita (nica ¥ exclusivaments a la sfecucién del objeto de esre Convento; por lo
expuesto, el MIES no contrae ningtin vinculo lahoral o civil, ni relacidn de dependencia con el personal gue &

GAD contrate.

2. Es obligacién del GAD, contratar personal conforme al perfil sécnico definido en la norma écnica de la
modalidad objeto del Convenio; asi come, pagar de manera oportuna sus obligaciones con el personal.

3, Fl MIES. a través de las Zoras, Distritos Tipo & v Direccidn de Coordinacién del Distrivo Metropolitane de
(Juit, realizard la validacion v aprabacidn de los perfiles del personal téenico que participa en la ejesucidn del
Convenio, 431 como de los reemplazos queé se legaren a realizar, de conformidad con le establecido en la norma
técmica, modelo de atencion correspondientes v en | presente instrumento legal

Zn caso de no cumplit una o varias de 25118 obligaciones el GAD. se considera incumplimisnmn 2 una de las
clausulas del convenio, v ¢l MIES podrd dar por terminado el convenio en cualquier momento,

CLAUSULA OCTAVA.- PROTECCION DE DERECHOS:

21 MIES tiene cormo misidn definic v ejecutar politicas, esrategias, planes, programas, proyectos ¥ servicios de
calidad v con calidez. para la inclusion econdmica ¥ social, con énfasis en los grupoes de atencion prioritana v la
poblacidn que se encuentra en situacidn de pobréza v vulnerabilidad, promeviende 2l desarrolle ¥ cuidado durance
2l cicle de vida, la movilidad social ascendente v fortalzciendo a la economia popular v solidaria.

El GAD declara sxpresameante conocer, comprender y 3¢ obliga a cumplir, respetar ¥ hacer resperar todas laz
politicas del MIES sobre protescidn de derechos de l2s personas con discapacidad, bajo la linea de pobrezz,
extrema pobreza v vulnerabilidad.

El GAD s& compromere 2 resperar odas las medidas admimsrrativas, técnicas ¥ sociales apropiadas para proteger a
las personas con discapacidad, contra teda forma de pegjuicio o abusa flsice, 0 mental, descuido o oato negligente,
malos ratos o explotacion, ncludo el abuso sexeal.
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CLAUSULA NOVENA: PROPIEDAD INTELECTUAL:

El Minigierio de lnelusidn Bcondmucd v Social, se reserva todes los derechas de npropiedad intelectual, inclurdos los
derzchos de dulor y ledos los derecaos conexos que de 2llos se deriven sobre los materiales impresos o digitaies
zenerados durante le gjecucion del convemo; en consecuencia, san propiedad del MTES. Al efecta, el GAD debe
watar gl material como cualguier oo protegido por Ley v Tratados relacionades con los derechos de propiedad

inteleotual v de acuerdo 2l conlemdo det peesante Convenio.

CLAUSULA DECIMA.- CONFIDENCLALIDAD:

Ademas de lug obligaciones gue emanan de la naturaieza del presente converao del que da cuenra 2! presentes

matramento, <0 GAD sstd obbgade a
|. Proteger la inlommacion perteneciente al MTES. a ta que wenga acceso por la oawralzaa det presente Convemo.
2. Resguardar la mibrmaciin que genere respects 3 usuanios () v bens{icanoes (as) del prezante Convemo.

3. Muanlener (& reserva v estricta confidencialidad sobrz los datog de rerceres o usuanos {as). de conformidad con la

noTma vy vigenle.

4, Ma divulgar 4 wreeros la naniealeza ¥ ef contenido do cuslgwer documentaciin que 22a resuliada dat praceso ds

arestucidn de servicios en cooperacion con el MIES,

CLAUSULA DECIM.A PRIMERA.- PROHIBICIONES AL GAID:

Cader o rransferr las obligaciongs constanres en 2l presente Convenig;
2. Utilizar los recursos enregados en Gnes distioros a los aprobados:

=

3. Salicilar o requedit apores coomdmicos al persenal sontratade para la gjecucin del provests, von la fnalidad de

corinancar el serviclo.

4. Utilizzr ¢l nombre del MIES con fines politeos, religiosos u ofros goe sean &:2a0s al obicro del presents

COTVENID ¥,
3. Las-demds gue sc cnoueniren pravistas 2n el presents nstrumento legal.

CLATSUTLA DECIMA SEGUNDA.- MODIFICACIONES:

En caso de requerrse madificaciones al prosente Coovenio, LAS PARTES acuerdan en observar (0 previsto en 2t
Ao Ministeral Meo, MIFS-20023-05 1, de 29 de diciembes de 2023
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CLAUSULA DECTMA TERCERA.- CAUSAS DE TERMINACION DEL CONVENIO:

l. Cumplimiento del obieto o plazo del Convenlo.

2. Por muruo acuerdo de las partes: Cusndo por circunstancias irmprevistas, técnicas o econdmicas, 0 causas de
fuerza mayor o caso fortuite, no fuere posikle o comveniente para los intereses de las partes. cjecutar tatal o
parcialments, ¢l convenio. las partes podrdn, por mutuo acuerdo, convenir en la extincidn de todas o algunas de las
ohligaciones del Comvenio, ¢n el sstado en que se¢ encuentren.

La terminaciém por mutiuo acuerds no implicard renuncia a derechos causados o adquiridos ¢o favor del MIES o del
GAD.

3. Por terminacidn unilateral del MIES en log siguientes casos:
a) [meumplimienta a upa de las cliusulas constantes en 2|l Conwenio.
=1 Suspension de la gjecucidn del Convento sin aulorizasion del MIES.

c) En caso de vulneracidén da los derechos de los usuanios de las Unidades de Atencidn, acciones de viclencia u
otros hachos similares por parte del GAD.

d} En caso de que no se cumola con la cobertura de atencidn a la poblacidn en condiciones de obreza v extrema
pebreza segin el Regisro Social vwo indice de vulnerabilidad.

2] En los servicios ¥ modalidades que comresponda, por incurmplimisnts de los estindares de calidad dafinidos para
la provision de alimentos de los usuanaos verificada por el MIES.

£y Incumplimiento de los estindares de calidad definidos en la norma téenica dei MIES para la modalidad del

servicio objeto del presente convenio.

D producirge uno o varoes de los casos antes indicades, el administrader del Convenio, elaborard un iaforme
motivado, con sefizlamiento expreso del incumealimiento en que ha incurmido <l GAD,

El MIES, a través del Adminisrador del Convenio, notificard por eserito al GAD sobre el incumplimisnto en que
ba incurmnde con los informes técnico ¥ econdmico, concediéndole ¢l término de diez (10) dias para que presents
las jusdficaciones correspondientes o subsane el hecho cometido.

En caso de que no justifigue o remedie ¢l incurnplimiento en el tdrmino concedido, el MIES dara por terminado,
anticipada y unilareraimente el Convenio, mediante Resolucidn; fin gue por tal motive, se excepnie el Acta de
liquidacion v cierre del Convenio, con le correspondisnte liquidacidn,

En caso de terminacion del Convenio por decisidn unilateral dei MIES no se podrd celebrar ningin nueva
Convenio para el mismo abjeto con el GAD incumplido, sitt perjuicio del eszabiecimiento de responsabilidades a
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o Actializar el eseads de cada s de ‘as unidades de atencion 2n 2l sistema informarico vigenie, 2n funcion de que
exista aperiura, Cierms o Suspension de la misma. Tara Ll fin 32 debect comunicar sporunamerte al Dismito Tine 4

o 3/ Coordinacitn Zonal correspondiente, para los fines pertinenies.

Tl GAD se comprometz 4 sumplir con e regisizo de la provisian de abmentes a lus asuanios {43, aTectivAmEnts

atemchdos (as) en el servicio,

Tn vaso de cvidenciarse irreguiaridades en cstos regiswoz, el Dircetor () Distrital Tipo A o B¢ Coordinador {a]
Zomal, deberd dar nicio & las acciomes legales de cardcter administranvas respeciivas ¥ pomsr e conocimuenta de

s auroridades competentes (ConmaloriaFiscaliag.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS Y LEGISLACION APLICABLE:

|, 51 se suscitaten divergencias o controversias 2o la imeerpremacion o glecusion dei presemis Clonvenio, las partes
trataran de liegar @ un geuetda directo que solucione o pretlema, De oo mediar acuerdo 2gURo, las partes lo
sometesan, iibre y volunlaramence, &l proccss da Medizcidn en gl Centro de Mediacion de 2 Procuraduria Genezal
del Estada: en caso de caisor un Aclz de Tmposibilidad de Acuerde, las paries se someieran a la jusecia ordinana

que #jgrce junsdiccicn cn gl domicilio del MIES

3. La legizlacion aplicable a esce Convenio ¢5 2 ecnatonana. En vonsecuencia. LAS PARTES deciaran conocer el
ardenamienio juridica scuatorians, por lo lanto, 32 enfiende ingorporado ea todo Lo que sea apiicable al presenge

Convermo vin 2 todo agquello que no csuviers conlempiado de forma exprasa en las clavsulas del risma.

CLAUSTTLA DECTMA NOVENA.- DOCUMENTOS UABTLITANTES:

1. Provecmo para ejecucidn del servicio, segin los [ormats claborados v aprobados por las Subsecretarias del
\iinisrero de Inclusion Econdmica v Social segin corresponda, incluyendo 1a ficha de castos ¥ cronograma
valorado;

3 Ipforme Técnico de Visbilidad aprobade v aumnzado por o mdxima autoridad o su delegado,

1. Certificacion Presupuestaria; aprobadu el proyecto, deberd contar con la certificacion présupuestaria
comrespondiente, en la cuzl consle la dispomibilided de recurses para el cumplimicacw de 'as obligaciones del
COTLVELLY,

4. Saiteimd del GAD para suscripeion del converuo 2on melicacion de la modatidad de desemboisa;

i

. Copia de! Regisiro Tnice de Contribuyentes - RUC del GAT,

8. Copia certificada del nombrarmenle vigents v copia de cedula de identidad del representante lewal def GAD;

7. Copia de la parle pertinenie del COOTAT,

s Coastificads del GAD de ne constar como eontratsla incumplide en <1 SERCOF;

4. Cerificade del GAD de no adeudar al Servicin de Renras Tnweras,

140, Ceriificade del GAD de cumplmiente de abligaciones patronales emitido por 2l Tnaiiturn Feuateniano de
Semiridad Social;

11, Cernificacion bancaria del GAD:

1% Aurorizacion de la maxima instancia de la cntidad publica o privada, para la suseriperon del oresente

instrumenta, conforme cerresponda)
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|3. Permiso de funcionamiento vigente de cada unidad de 2rencion, o soliciud de inicio de proceso para (a
optencion del misme; ctorgada por el Ministerio de Inclusién Econdmica ¥ Social:

|4, Certificado de antecedentes penales del personal que preste servicio en las tnidades de atencidn;

15. Aval en caso de gasto de inversidn; v,

L6. Solicimid 2 la Coordinacién General de Asesoria Juridica o la unidad que Maga sus veces a nivel
desconcentrado, para la elaboracién del convenis

CLAUSULA VIGESIMA.- DOMICILIO:

Para todos los efectos de este Convenio, las partes convienen en fijar su domicilic en la ciudad de SANTO
DOMINGO DE LOS TSACHILAS. en las siguientes direcciones:

MIES

Direceion: VIA QUEVEDO, JUNTO AL PARQUE LA MADRE, EDF. ZX [NFA
Teléfona: "3703274:37 1001 6"

Correo elecirdnico: cindy espini@inclusion. gob.eo

GAD

Direccion: Av, Reina de la Paz 600 v Pasaje |
Taiéfono: 322772300

Lorren electranico: gadprvallehermosoi@homail.com

CLAUSULA VIGESIMO PRIMERA - ACEPTACION:

Las partes aceptan &l contenido de las cliusulas estipuladas en este Convenio, por cuanto responden 2 sus mtereses
mstucionales. Para constancia v en fe de todo lo sxpresado, o suseriben en cuatro gjemplarss de Igual valor ¥

afecto.

,
T

/

DE LOS TSACHILAS, & los 7 dias de! mes de Febrera de 324

3
£LGApY <

MORALES JAIME PATRICIO PAREDES PERRAZO

GOBIERNG ALTONOMO
DESCENTRALIZADO PARROQLUIAL RURAL
VALLE HERMOSO

3 L7881 2060000 |
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